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LEITBILD e UNTERNEHMENSPOLITIKEN

Unternehmen

Das Unternehmen Vogelsang ist ein weltweit fithrender Anbieter bei der Entwicklung,
Produktion und dem Vertrieb von Maschinen, Anlagen und Komponenten. Das
inhabergefiihrte Familienunternehmen kann seit seiner Griindung 1929 eine langjahrige und
erfolgreiche Firmengeschichte aufweisen, in der das Verstehen von Kundenwiinschen und
deren Umsetzung in innovative Produkte immer eine herausragende Rolle spielt. Im Fokus
stehen dabei Pump-, Zerkleinerungs-, Ausbring- sowie Biogastechnik fiir unsere
Geschaftsbereiche Abwasser, Agrar, Biogas, Industrie und Verkehrstechnik.

Vogelsang besitzt weltweit Produktions-, Vertriebs- und Servicegesellschaften und strebt

internationale Marktdurchdringung an.

In unserem Leitbild stehen Applikationswissen und Kundenorientierung im Mittelpunkt
unseres vorausschauenden Handelns, denn wir streben durch die Lieferung von qualitativ
hochwertigen Produkten und Bereitstellung von kompetenten Servicedienstleistungen das
Ubertreffen der Erwartungshaltungen unserer Kundschaft an.

Durch diese Sicht werden immer wieder innovative Ideen und Konzepte in unserem Hause
geboren und zu kundengerechten Produkten entwickelt und vertrieben.

Wir verpflichten uns zur Einhaltung der gesetzlichen und rechtlichen Vorschriften sowie zum
konsequent bewussten und nachhaltigen Umgang mit Ressourcen. Qualifizierte und
motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bilden die Grundlage fiir unseren
Geschaftserfolg. Die Férderung ihrer Kompetenzen sowie ein durch Offenheit und
gegenseitigem Vertrauen gepragtes Arbeitsklima kennzeichnen das soziale Engagement

unseres Unternehmens.

Wir arbeiten partnerschaftlich mit Lieferanten zusammen und verlangen von ihnen die
Einhaltung von Qualitdtsstandards, Nachhaltigkeitsprinzipien und ethischen
Geschaftsgrundsatzen.

Unsere gesellschaftlichen Verpflichtungen den nachsten Generationen gegeniiber nehmen
wir sehr ernst und richten unser Unternehmen durch strategische Entscheidungen auf
zukiinftige Anforderungen und nachhaltige Zielerreichung aus.
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Ziele

Vogelsang strebt innerhalb seiner Kernkompetenzen bewusst neue Markte an, um
Krisenfestigkeit sowie Zukunftssicherheit zu gewahrleisten. Unsere Forschungs- und
Entwicklungsarbeit sowie unsere Expansionsstrategie in neue Markte auf nationaler und
internationaler Ebene (ausldandische Markte) haben hohe Prioritat. Selbstentwickelte
Innovationen sowie maogliche, selektive Akquisitionen unterstiitzen uns bei unserer
Wachstumsstrategie.

Mit diesen Grundsatzen arbeiten wir kontinuierlich an der Optimierung unserer Produkte
und passen diese immer den Bediirfnissen unserer Kunden und Markte an getreu unserem
Anspruch und Firmenmotto-"Vogelsang — Leading in Technology"
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QUALITATSPOLITIK

Im Mittelpunkt unserer Qualitatspolitik steht eine zufriedene Kundschaft, die unsere
Produkte und Dienstleistungen mit Uberzeugung weiter empfiehlt.

Diesen Anspruch verkorpert unser 2003 eingefiihrtes Qualitatsmanagementsystem nach DIN
ISO 9001, welches auf alle Ebenen und Prozesse des Unternehmens wirkt.

Durch die prozessorientierte PDCA (Plan-Do-Check-Act) Vorgehensweise machen wir
Abweichungen vom Vorgabeprozess sichtbar, untersuchen die Ursachen und stellen diese

mit nachhaltig wirkenden MaBnahmen dauerhaft ab.
Riickmeldungen unserer Kunden aus der Anwendungspraxis sehen wir als Chance zur

qualitativen Verbesserung unserer Produkte und Prozesse.

Unsere Fihrungskrafte nehmen ihre Rolle als Vorbildfunktion sehr ernst, um eine
Atmosphare des qualitativ hochwertigen Handelns im tagtaglichen Miteinander in die
Belegschaft zu tragen. Training und Weiterbildung sieht unser Unternehmen als einen sehr
wichtigen Baustein der standigen Verbesserung an und fordert diese kontinuierlich.

Hohe Qualitat von Produkten, Systemen und Dienstleistungen stellt immer ein
Gemeinschaftsergebnis dar. Die daran beteiligten Lieferanten und Geschaftspartner werden
aktiv in unsere Geschaftsprozesse einbezogen, um im Kreis des Handelns keine Liicken

entstehen zu lassen.

Die Uberwachung der Wirksamkeit unseres Qualititsmanagementsystems erfolgt periodisch
durch die Geschéftsfiihrung im Management Review.
Aus diesem Ergebnis werden die Qualitatszielsetzungen fiir das jeweils laufende

Geschaftsjahr abgeleitet.
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UMWELTSCHUTZPOLITIK

Unsere Geschaftstatigkeit bei der Entwicklung, Herstellung und dem Vertrieb von Produkten
und Systemen sowie bei der Bereitstellung von Dienstleistungen bindet umweltrelevante

Ressourcen.

In diesem Bewusstsein verpflichtet sich unser Unternehmen Hugo Vogelsang Maschinenbau
GmbH zu schonenden und sparsamen Umgang mit solchen Ressourcen.

Wir halten konsequent alle fiir unser Unternehmen giiltigen Umweltgesetze und
Umweltvorschriften ein und sind stets bemuht, diese noch zu libertreffen.

Wir wollen das Umweltbewusstsein unserer Belegschaft férdern und einen offenen Dialog
mit interessierten Kreisen und Behorden pflegen.

Bereits bei der Entwicklung von Produkten legen wir ein starkes Augenmerk auf den
notwendigen Materialeinsatz sowie zukiinftig effiziente Herstellungsmethoden. Zudem ist
der Energieeinsatz beim Betrieb dieser Produkte in der Kundenumgebung ein
Pflichtbetrachtungskriterium in der technischen Konfiguration.

Unser Unternehmen ermittelt und bewertet periodisch seine bedeutsamen Umweltaspekte
mit der MaRgabe, deren Umweltbelastung kontinuierlich durch jahrliche Zielsetzungen zu

senken.

Lieferanten und Geschéaftspartner sind aktiv aufgefordert, sich an unserer Umweltpolitik zu
orientieren, um eine Durchgingigkeit der relevanten Umweltziele zu gewahrleisten.

Die Geschéftsleitung befasst sich kontinuierlich mit der Umweltleistung des Unternehmens
und leitet daraus messbare Zielsetzungen fiir die jeweiligen Geschéftsjahre ab.
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SICHERHEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZPOLITIK

Unsere Belegschaft und deren Sicherheit und Gesundheit im geschéftlichen Alltag steht im
Vordergrund der S & G Politik im Unternehmen Hugo Vogelsang Maschinenbau GmbH.
Daher ist das Thema Arbeitssicherheit ein integraler Bestandteil aller Betriebsabladufe.

Unser Unternehmen verpflichtet sich zur Einhaltung aller relevanten Arbeitsschutzgesetze,
Verordnungen und Vorschriften.

Dariiber hinaus sind wir bestrebt, alle Arbeitspldtze so auszustatten, dass eine Unfallgefahr
oder das Risiko einer Gefahrdung der Gesundheit der Belegschaft auf ein MindestmalR
reduziert ist.

Sicherheits- und Gesundheitsschutz sehen wir im Unternehmen als Fiihrungsaufgabe auf
allen Ebenen an. Die Ausstattung der Arbeitspldtze auf der einen Seite, sowie das
fortwahrende Bewusst machen von Risiken und Gefahren auf der anderen Seite soll unsere
Belegschaft aufmerksam machen und schiitzen.

Die praventive Vermeidung von Risiken und Gefahren ist unser Anspruch, den wir durch eine
kontinuierliche Gefahrdungsanalyse und daraus abgeleiteten MaBnahmen umsetzen.

Dariiber hinaus férdern wir unsere Belegschaft bei aktiven Malinahmen zur Erhaltung ihrer
Gesundheit.

Wir fiihren eine zweckmaRige Untersuchung von Ereignissen beziiglich Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz durch und leiten notwendige MalRnahmen ab.

Um diesem Anspruch unternehmensweit gerecht zu werden, werden wir unser S & G
Management konsequent anwenden und im Sinne einer kontinuierlichen Verbesserung

weiterentwickeln.
Die Geschaftsleitung befasst sich kontinuierlich mit der S & G-Leistung des Unternehmens
und leitet daraus messbare Zielsetzungen fiir die jeweiligen Geschaftsjahre ab.
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